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David Andreetti 
(Dreadful Dave)

Florian von Bidder 
(Long Flo Silver)

Rolf Häner 
(Rambln' Rolf)

Fabio Gallacchi 
(Fuddled Fab)

Sämi Moor 
(Sober Sam)

Andri Obrist 
(Antic Andrew)

Benedikt Winter 
(Boozin' Ben)
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Clôture 2007

en millions de CHF 2007 2006 Variation

Bénéfice brut 133,8 126,0 +6,2%

Produit d’exploitation 106,4 100,3 +6,1%

Bénéfice de l’exercice 81,5 68,3 +19,4%

en millions de CHF 2007 2006 Variation

Total du bilan 12'418 11'559 +7,4%

Avoirs gérés 16'695 15'960 +4,6% 

Prêts à la clientèle 10'586 9'829 +7,7%
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Evolution sur 5 ans de l’action au porteur

* Ø rendement 
par an de l’action 
Banque Coop 
au cours de 5 
dernières années 
(y compris divi- 
dende)
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Le groupe BKB adopte la plate-forme 
Avaloq
Le groupe BKB a décidé de changer de plate-forme 
informatique et a adopté la solution proposée par Avaloq.

Objectif: gagner en efficacité

BKB:                migration d’ici à octobre 2009
Banque Coop: migration à fin 2010
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Vivre la notion de 
fair banking



Page 9 | 16.04.2008 | © Banque Coop SA

Distinction comme entreprise favorable à 
la famille
Avril 2007: obtention du  
"Prix famille entreprise" 
de la région Bienne-Seeland

Juillet 2007: certificat comme 
"entreprise favorable à la 
famille"
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Film

• Film: la Banque Coop – une entreprise favorable à la 
famille
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Remise du Lena Award

• Le prix récompense des idées et des 
projets extraordinaires, réalisés avec 
succès par des femmes pour des 
femmes et/ou des familles

• La Banque Coop intervient comme 
sponsor principal et membre du jury

Septembre 2007: première remise officielle 
du LENA AWARD
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Parrainage de la 
Ligue suisse contre le cancer
• La Ligue suisse contre le cancer a choisi la Banque 

Coop comme partenaire financier

• La Banque Coop soutient financièrement la Ligue 
suisse contre le cancer

• Planification commune de diverses activités pour les 
années à venir
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Prix Equité 2008

Distinction remise aux entreprises

• qui assument leurs 
responsabilités,

• qui vivent la notion de 
développement durable au 
quotidien,

• dont le comportement global est 
régi par un esprit d’équité.

Remise le 5 mai 2008
www.fairnesspreis.ch
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Rapport de gestion 2007
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jusqu’au 1.7.2008: 
Kurt H. Hercher

dès le 1.7.2008:
Guy Lachappelle

Nouveau responsable 
Crédits et production
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dès le 1.7.2008: 
Sandra Lienhart

Nouvelle vice-présidente de la 
Direction générale
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Willi Gerster 
Président du Conseil d’administration
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Point 1 à l’ordre du jour

• Rapport de gestion 2007 et rapport de l’Organe de 
révision



Page 19 | 16.04.2008 | © Banque Coop SA

Andreas Waespi 
Président de la Direction générale
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Produit d’exploitation

en CHF 1'000

Autres résultats ordinaires:
4'197

Résultat opérations de 
négoce:
15'526

Résultat des opérations 
commissions et prestations 
de services:
78'336

Résultat opérations 
d‘intérêts:

188'532
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en CHF 1'000 2007 
EFFECTIF

2006 
EFFECTIF

Variation

Produit d’exploitation 286'591 272'203 +5,3%

Charges de personnel –83'898 –82'037 +2,3%

Autres charges d’exploitation –68'856 –64'151 +7,3%

Charges d’exploitation –152'754 –146'188 +4,5%

Bénéfice brut 133'837 126'015 +6,2%

Compte de résultat 2007 (1)
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en CHF 1'000 2007 
EFFECTIF

2006 
EFFECTIF

Variation

Compte de résultat 2007 (2)

Bénéfice brut 133'837 126'015 +6,2%

Amortissements sur l'actif immobilisé –5'391 –6'708 –19,6%
Correctifs valeurs, provisions, pertes –22'050 –19'034 +15,8%
Résultat d'exploitation 106'396 100'273 +6,1%

Produits extraordinaires 1'426 1'057 –
Charges extraordinaires –19 –10'929 –
Impôts –26'266 –22'089 +18,9%
Bénéfice de l'exercice 81'537 68'312 +19,4%
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Evolution des créances hypothécaires

en milliards de CHF
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Avoirs gérés
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Rendement sur fonds propres (RoE)

RoE = résultat d’exploitation / moyenne des fonds propres * 100
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Temps forts en 2007
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Juillet 2007: 
Annonce de la coopération 
avec la compagnie d’assurance 
Nationale Suisse

Avantages pour la clientèle: 
Produits combinés 
de banque et d’assurance 
auprès d’un prestataire

Lancement de la distribution: 1er janvier 2008

Coopération avec Nationale Suisse



Page 31 | 16.04.2008 | © Banque Coop SA

Emplacement: Wetzikon ZH

Inauguration: 5.5.2007

Particularités:
1. Conseils à l‘endroit

souhaité par le client
2. Conseils de 8 à 20 h –

aussi le samedi
3. Pas de guichets de caisse

Ouverture de la première banque de 
conseil
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• Siège de région Lugano

• Succursale Locarno

• Succursale Zoug

• Succursale Zurich-Wiedikon

• Succursale La Chaux-de-Fonds

• Succursale Olten

• Succursale Bâle-Gundeldingen

Zoug

Bâle Gundeldingen

Transformations achevées
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Perspectives

• Préparation de la migration sur Avaloq

• Autres projets de transformations 
- Zurich (siège de région) 
- Lucerne 
- Bellinzona 
- Genève 
- Extension de la zone d’accueil de la clientèle 
1er étage St-Gall 

- Winterthur

• Mise en oeuvre de la coopération avec Nationale Suisse
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Résumé

• Bénéfice brut record (CHF 133,8 millions)

• Bénéfice de l’exercice record avec  CHF 81,5 millions. 
Progression de 19,4% comparé à l’exercice précédent

• Les opérations hypothécaires ont franchi la barre des 
10 milliards de francs en 2007

• Net New Money (afflux de fonds frais) dépasse les 
prévisions avec CHF 788 millions

• La Banque Coop s’est dotée de fondements solides pour 
assurer sa croissance



Page 35 | 16.04.2008 | © Banque Coop SA

Willi Gerster 
Président du Conseil d’administration
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Point 2 à l’ordre du jour

• Répartition du bénéfice porté au bilan
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Répartition du bénéfice de l’exercice 
(clôture statutaire individuelle)

en CHF 1’000 2007 2006 Variation

Bénéfice de l’exercice 37'542 35'375 + 6,1%

Report de bénéfice de l’exercice précédent 8'296 9'696 – 14,4%

Moins réserve pour propres titres de participation – 763 0 – 0,1%

Bénéfice porté au bilan 45'075 45'071 0,0%

Répartition du bénéfice

Attribution à la Réserve légale générale – 1'400 – 1'400 0,0%

Attribution aux autres réserves – 7'000 – 5'000 + 40,0%

Répartition sur le capital-actions – 30'375 – 30'375 0,0%

Report de bénéfice à compte nouveau 6'300 8'296 –24,1%
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Dividende

par action au porteur à la valeur nominale de CHF 20,00

Dividende brut 9% CHF 1.80

./. Impôt anticipé 35% CHF 0.65

Dividende net* CHF 1.15

* La bonification a lieu automatiquement à partir du 21.4.2008 via la banque 
dépositaire (coupon n° 04)
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Point 3 à l’ordre du jour

• Décharge au Conseil d’administration
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Point 4 à l’ordre du jour

• Election de l’Organe de révision
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Point 5 à l’ordre du jour

• Divers
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Merci de votre aimable attention et 
au plaisir de vous revoir le 
24 mars 2009 au Kongresshaus 
à Zurich
Banque Coop SA
Dufourstrasse 50
Case postale
CH-4002 Bâle

0800 88 99 66
info@bankcoop.ch
www.banquecoop.ch
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